E nea ENEA Centrum sp. z 0.0. NIP 777 00 02 843

Ul. Gérecka 1 REGON 830770227
60-201 Poznan www.enea.pl

ODPOWIEDZI NA PYTANIA WYKONAWCOW

Poznan, dnia 15.05.2019r.

Sygnatura postepowania: ENEA 1100/AW00/ZB/KZ/2019/0000035236
Sygnatura pisma: DL/LZ/KO/2019/729

Dotyczy: Swiadczenie kompleksowej ustugi sprzatania i utrzymania czystosci w uzytkowanych przez
ENEA S.A. i ENEA Centrum Sp. z 0.0. budynkach i lokalach oraz powierzchni zewnetrznej

Dziatajac na podstawie pkt. 3.2 Warunkéw Zamoéwienia (WZ) Zamawiajacy udziela wyjasnien

w przedmiotowym postepowaniu.

W

Tres¢ pytania i odpowiedzi

PYT:

Prosimy o informacje jakie dozowniki ( w podziale na zadania) na mydio w ptynie—wkiady
jednorazowe czy na mydlo dolewane posiada Zamawiajgcy?

ODP:

Zadanie nr 1: Dozowniki przytwierdzone do $ciany lub blatu na mydto w piynie dolewane
Zadanie nr 2: Dozowniki przytwierdzone do $ciany lub blatu na mydio w ptynie dolewane
Zadanie nr 3: Mydio w ptynie z dozownikiem ~ z pompka

Zadanie nr 4: Mydio w plynie z dozownikiem - z pompka

Zadanie nr 5: Dozowniki przytwierdzone do $ciany lub blatu na mydto w plynie dolewane
Zadanie nr 6: Dozowniki przytwierdzone do §ciany lub blatu na mydto w ptynie dolewane
Zadanie nr 7: Dozowniki przytwierdzone do $ciany lub blatu na mydio w plynie dolewane

[ PYT:
Prosimy o informacje jakie dozowniki ( w podziale na zadania) na papier toaletowy — na male czy
duze rolki — ma Zamawiajgcy?

ODP:

Zadanie nr 1: Dozowniki na papier toaletowy na duze rolki
Zadanie nr 2: Dozowniki na papier toaletowy na duze rolki
Zadanie nr 3: Dozowniki na papier toaletowy na duze rolki
Zadanie nr 4: Nie dotyczy

Zadanie nr 5: Dozowniki na papier toaletowy na duze rolki
Zadanie nr 6: Dozowniki na papier toaletowy na duze rolki
Zadanie nr 7: Dozowniki na papier toaletowy na duze rolki

PYT:

Prosimy o wskazanie typu/modelu elektrycznego od$wiezacza powietrza w podziale na zadania.

ODP:

Zadanie nr 1: Zapach w sprayu do elektrycznego od$wiezacza powietrza ( montowany z reguty na
$cianach wspomagane bateria) oraz stojgcy zapach w zelu do toalet

Zadanie nr 2: Zapach w sprayu do elekirycznego odéwiezacza powietrza ( montowany z reguty na

$cianach wspomagane bateria) oraz stojacy zapach w zelu do toalet
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Zadanie nr 3: Zapach stojacy w spray

Zadanie nr 4: Nie dotyczy

Zadanie nr 5: Zapach w sprayu do elektrycznego od$wiezacza powietrza ( montowany z reguly na
$cianach wspomagane baterig) oraz stojacy zapach w zelu lub spray do toalet

Zadanie nr 6: Zapach w sprayu do elektrycznego od$wiezacza powietrza ( montowany z reguly na
§cianach wspomagane baterig) oraz stojacy zapach w zelu lub spray do toalet

Zadanie nr 7: Zapach w sprayu do elektrycznego od$wiezacza powietrza ( montowany z reguly na
§cianach wspomagane baterig) oraz stojacy zapach w zelu lub spray do toalet

4. PYT

Zamawiajgcy wymaga w zalgczniku nr 2 do umowy wskazania producenta $rodkéw. Prosimy o
doprecyzowanie:
a) czy Wykonawca obok nazwy producenta ma wskazaé nazwe srodka?
b) czy Zamawiajgcy wymaga dla kazdego zadania oddzielnego wykazu?
¢) czy Zamawiajgcy dopuszcza dopisanie do wykazu pozostatych $Srodkow
niezbednych do wykonania zaméwienia zgodnie z zakresem prac?

ODP:
a) TAK
b) Wymagany jeden wykaz $rodkéw chemicznych dla kazdej umowy
¢) TAK - Petny wykaz powinien by¢ umieszczony w zatgczniku nr 2 do umowy

PYT

W zwigzku z tym, ze termin realizacji ustugi przypada rowniez na rok 2020 jak i lata nastepne, wnosze
0 wprowadzenie do warunkéw zamowienia oraz umowy zapisdw precyzujgcych, iz wartosé
wynagrodzenia wykonawcy ulega zmianie w dniem zaistnienia zmiany wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz w
zakresie zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych

Przy realizacji ustug bedacych przedmiotem zamowienia koszty osobowe stanowig dominujgca
pozycje w cenie ustugi. Do tej pory wykonawcy nie mieli Zadnych ograniczen przy stosowaniu réznych
form zatrudnianie i zwigzanych z nimi kasztami.

Proponowana wyzej zmiana jest nie tylko korzystna dla Zamawiajgcego, ale pozwala mu takze na
racjonalne i kontrolowane wydatkowanie $rodkéw Publicznych, a tym samym wpisuje sie w
podstawowe cele zwigzane z dyscypling finanséw Publicznych. Poniewaz zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz minimainej stawki godzinowej ustalane sg przez podmiot trzeci w
stosunku tak dla Zamawiajgcego jak i wykonawcow, oczywistym jest, iz majg charakter niezalezny
od woli stron. Brak uwzgledniania proponowanej zmiany w tresci projektu umowy taczy¢ sie bedzie
dla Zamawiajgcego z dwoma negatywnymi skutkami.

Po pierwsze wykonawcy moga oferowaé wykonanie ustugi drozej, niz to wynika w faktycznych
kosztoéw jej $wiadczenia w momencie skiadania oferty, po to aby uwzgledni¢ ewentualne zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej w kolejnych latach trwania
umowy. Efektem takiej postawy — racjonalnego jednak przedsigebiorcy — jest to , iz Zamawiajacy od
poczatku umowy niejako ,nadplaca” za ewentualne przyszie koszty, nie majac pewnosci, ze
wydatkuje posiadane $rodki w sposéb racjonalny i gospodarczo uzasadniony. Bral uwzglednienia w
projekcie mozliwoéci waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy powoduje, ze kalkulujgc cene oferty dla
umowy diugoterminowej, racjonalny wykonawca uwzgledni¢ musi ewentualne ryzyko wzrostu
minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej, tak aby zabezpieczy¢ swdj interes.
W rzeczywisto$ci wiec to Zamawiajacy zaptaci za ryzyko wkalkulowane przez wykonawce do ceny
oferty, kidre w pierwszym roku $wiadczenia ustugi powoduje znaczny jej wzrost a tym samym zbedne
wydatki zamawiajacego. Tym samym stanowi¢ ono moze zysk wykonawcy i nieuzasadniony koszt
Zamawiajgcego, a co za tym idzie, mozliwos¢ postawienia Zamawiajacemu zarzutu nierzetelnego
wydatkowania srodkow.

Po drugie — w przypadku gdy wykonawcy nie uwzglednig w proponowanej ofercie skutkéw
zwiekszenia minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej Zamawiajgcy
otrzymuje w pierwszym okresie realna oferte, ktéra jednak po kilku miesigcach przestaje by¢
powigzana z realnymi kosztami ponoszonymi przez wykonawce. Sitg rzeczy, wykonawca nie bedzie
w stanie w sposéb prawidtowy wykonywaé przyjetych na siebie zobowigzan.

Majac na uwadze powyzsze, zasadna i konieczna jest modyfikacja zapiséw umowy i warunkéw |
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zamédwienia.

ODP:;

Oferta powinna uwzglednia¢ wskaznik inflacji prognozowany przez NBP na lata obowigzywania
umowy i zaktadany w tym okresie wzrost ptacy minimalnej.

PYT:
Prosimy o informacje, czy Wykonawca startujgcy na kilka czesci zamoéwienia chcac uzyskac
dodatkowe punkty w kryterium ,do$wiadczenie w realizacji ustug podobnych dla danego zadania”
moze wypeini¢ jeden zatgcznik 6b, gdzie ustugi podobne bylyby o wartosci réwnej co najmniej sumie
| kwot zadan, dla kazdego.

ODP:

Zamawiajgey informuje, iz Wykonawca moze wypelnic jeden zatacznik nr 6B— Wykaz usiug
podobnych (w ramach kryterium). Wykonawca zobowiazany jest zgodnie z kolumng ,Ustuga podobna
wykazywana dla zadania nr :*” wskaza¢, ktérego zadania dana ustuga podobna dotyczy.

Z powazaniem

Enen Centrym Sp.zo.0.
Departament Zakupéw
Biuro Udzielania Zamowier

Specijalista dz. :Jm ’stﬁ
A mIO%

Otrzymuja: adresat, a/a
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